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COMUNE DI ACQUAFREDDA 

 PROVINCIA DI BRESCIA 
CAP 25010 Via della Repubblica, 14   tel. 030/9967912 

pec: protocollo@pec.comune.acquafredda.bs.it 

 
MODELLO PER LA SEGNALAZIONE  

DI CONDOTTE ILLECITE 
(c.d. whistleblower) 

 

I dipendenti, liberi professionisti, consulenti, lavoratori o collaboratori o soci, che svolgono la propria 

attività lavorativa presso l’Istituzione, che forniscono beni o servizi o che realizzano opere in favore di 

terzi, tirocinanti, volontari, persone con funzioni di amministrazione, direzione, controllo e vigilanza, 

che intendono segnalare situazioni di illecito (illeciti civili, penali, amministrativi, contabili o violazioni 

del diritto dell’UE1) e/o irregolarità di cui sono venuti a conoscenza presso l’Istituzione, debbono 

utilizzare questo modello per le segnalazioni tramite CANALE INTERNO. 

Tali fatti sono i più diversi, dai fatti di corruzione ed altri reati contro la pubblica amministrazione, a 

fatti di supposto danno erariale o altri illeciti amministrativi, che si commettano a danno del Comune 

di Acquafredda. 

 
Si precisa che le informazioni sulle violazioni devono riguardare comportamenti, atti od omissioni di 

cui il segnalante sia venuto a conoscenza, anche casualmente, nel contesto lavorativo dell’Istituzione. 

 

I cd. segnalatori (whistleblowers) godono di una speciale tutela da parte dell’ordinamento.  

In particolare, la legge e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) prevedono che: 

✓ l’amministrazione ha l’obbligo di predisporre dei sistemi di tutela della riservatezza circa l’identità 

del segnalante; 

✓ l’identità del segnalante deve essere protetta in ogni contesto successivo alla segnalazione. 

✓ nel procedimento disciplinare, l’identità del segnalante non può essere rivelata senza il suo 

consenso, a meno che la sua conoscenza non sia assolutamente indispensabile per la difesa 

dell’incolpato; 

✓ la denuncia è sottratta all’accesso previsto dagli articoli 22 ss. della legge 7 agosto 1990, n. 241; 

✓ il denunciante che ritiene di essere stato discriminato nel lavoro a causa della denuncia, può 

segnalare (anche attraverso il sindacato), all’Ispettorato della funzione pubblica, i fatti di 

discriminazione. 

 

Per ulteriori approfondimenti, è possibile consultare il P.N.A. 
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NOME e COGNOME  
DEL SEGNALANTE 

 

LUOGO DI NASCITA  

DATA DI NASCITA  

RESIDENZA  

TEL/CELL  

E‐MAIL  

DATA/PERIODO  
IN CUI SI È VERIFICATO IL FATTO 

 

LUOGO FISICO 
 IN CUI SI È VERIFICATO IL FATTO: 

 

DESCRIZIONE DEL FATTO  
(CONDOTTA ED EVENTO) 

 

AUTORE/I DEL FATTO1  

ALTRI EVENTUALI SOGGETTI A 
CONOSCENZA DEL FATTO 
 E/O IN GRADO DI RIFERIRE  
SUL MEDESIMO2 

 

 

 

1.Indicare i dati anagrafici se conosciuti e, in caso contrario, ogni altro elemento idoneo all’identificazione 
2.Indicare i dati anagrafici se conosciuti e, in caso contrario, ogni altro elemento idoneo all’identificazione 

 

 
Luogo, data e firma __________________________________________________________________ 
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI (Ex art. 13-14 - Reg. UE n. 679/2016) 

 

Il Regolamento Europeo sulla Privacy (Reg UE n. 679/2016, di seguito GDPR) prescrive a favore degli interessati 
una serie di diritti riguardo al trattamento dei dati personali. 

Lei, in quanto interessato dai trattamenti effettuati presso il nostro Comune, compiuti per finalità istituzionali, ha 
il diritto di essere informato sulle caratteristiche del trattamento dei Suoi dati e sui diritti che la normativa le 
riconosce. 

Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento è il Comune di Acquafredda, nella persona del Sindaco pro-tempore, con sede in Via 
della Repubblica n. 14, 25010 Acquafredda (BS), telefono 030-9967912, indirizzo email 
protocollo@comune.acquafredda.bs.it. 

Responsabile della protezione dei dati (DPO) 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) è contattabile ai seguenti recapiti: 030-2944317, email: 
dpo@studiomlippa.it. 

Finalità e base giuridica del trattamento 

Il trattamento dei Suoi dati avviene per finalità esclusivamente istituzionali. I dati devono essere conferiti per 
espresso obbligo di legge e, pertanto, non richiedono il Suo consenso al trattamento. Il rifiuto di fornire i dati 
comporta l’impossibilità di accedere al servizio o di fruire della prestazione. 

Durata del trattamento 

La conservazione dei Suoi dati e, pertanto, la durata del trattamento, viene effettuata nel rispetto della vigente 
normativa costituita dal Massimario di Conservazione della Sovrintendenza Archivistica.  

Modalità di trattamento 

Il trattamento dei dati personali, forniti da Lei direttamente o indirettamente, sarà svolto in forma automatizzata 
e/o manuale presso la sede del Comune, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR e delle linee guida 
AGID in materia di misure di sicurezza. 

Ambito di comunicazione e diffusione 

I suoi dati personali vengono diffusi e/o comunicati soltanto in base a specifiche norme di legge e/o di 
regolamento. I soggetti ai quali i Suoi dati possono essere comunicati sono i seguenti: soggetti privati (sia persone 
fisiche sia persone giuridiche) a cui il Comune dovesse affidare degli incarichi specifici per lo svolgimento di 
alcune attività in outsourcing (ad es.: amministratore di sistema, concessionari di servizi pubblici, etc.); Enti 
Pubblici individuati dalla legge; soggetti privati in base alle procedure di accesso agli atti; altri soggetti previsti 
dalla legge. 

Diritti dell’interessato 

Nei limiti di legge e compatibilmente con le finalità istituzionali dell’Ente, Lei potrà far valere i Suoi diritti, così 
come disciplinati dagli articoli 15, 16, 17, 18, 19 e 21 del Regolamento UE 679/2016, il cui testo risulta pubblicato 
per esteso sia presso gli Uffici Comunali che sul sito istituzionale del Comune. Per l’esercizio dei Suoi diritti e per 
qualsiasi altra informazione, Lei potrà rivolgersi agli Uffici Comunali nei consueti orari di apertura al pubblico 
oppure attraverso i seguenti canali:  

Telefono: 030-9967912 

e-Mail: segreteria@comune.acquafredda.bs.it 

PEC:   protocollo@pec.comune.acquafredda.bs.it 

La informiamo del fatto che è sempre possibile proporre reclamo al Garante Privacy in qualsiasi caso di illegittimo 
trattamento dei Suoi dati. 

 
 
 


